
PROYECTO DEL ORDEN DEL DÍA DE LA SEGUNDA SESIÓN
EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN SUBSTANCIADORA DE CONFLICTOS
LABORALES CON PERSONAL DE CONFIANZA, A CELEBRARSE EL DÍA 10
DIEZ DE MARZO DE 2020 DOS MIL VEINTE, A LAS 10:30 HORAS, EN SALA

ANEXA AL SALÓN DE PLENOS.

ORDEN DEL DÍA

I. INFORME DEL PRESIDENTE

II. INFORME DEL SECRETARIO

III. ASUNTOS VARIOS
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ÍNDICE DE CUENTAS PARA DESAHOGARSE EN LA SEGUNDA SESIÓN
EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN SUBSTANCIADORA DE CONFLICTOS
LABORALES CON PERSONAL DE CONFIANZA, A CELEBRARSE EL DÍA 10
DIEZ DE MARZO DE 2020 DOS MIL VEINTE, A LAS 10:30 HORAS, EN SALA

ANEXA AL SALÓN DE PLENOS.

ORDEN DEL DÍA

I.INFORME DEL PRESIDENTE

II.INFORME DEL SECRETARIO

III.ASUNTOS VARIOS

Agotado lo anterior, pasamos al primer punto del orden del día, relativo al
informe del Presidente.

I. INFORME DEL PRESIDENTE.

II. INFORME DEL SECRETARIO.

“…LA SECRETARIO LICENCIADA MA. DE LOURDES ORNELAS
RAMOS:“Esta secretaría da cuenta a ustedes señores Consejeros con el siguiente
acuerdo qué a continuación se pone a su consideración para lo que tengan a bien
determinar”.

1. Se da cuenta con acuerdos emitidos en diversos conflictos laborales,
mismos que a continuación se enlistan.

CONFLICTO LABORAL PARTE ACTORA Acuerdo

01/2007-C Carlos Manuel Jaramillo Reyes

Marzo/02/2020
Se ordena apertura de incidente,
cumple prevención, formula
planilla de liquidación, córrase
traslado.

01/2020-C Alberto Ochoa Velázquez

Marzo/02/2020
Se recibe oficio y copias
certificadas, por hechas
manifestaciones, se desecha
conflicto laboral, no ha lugar a la
acumulación, archívese.

07/2019-C Brenda Vázquez Vázquez

Marzo/10/2020
Gírese oficio, dígasele, una vez
que, designa autorizados para
recibir notificaciones, se hace del
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conocimiento.

15/2017-C Graciela Oliva Olivares Chávez

Marzo/10/2020
Gírese oficio, dígasele, una vez
que, por hechas manifestaciones,
aclara.

…”



PROYECTO DEL ORDEN DEL DÍA DE LA OCTAVA SESIÓN ORDINARIA DE
LA COMISIÓN SUBSTANCIADORA DE CONFLICTOS LABORALES CON

PERSONAL DE CONFIANZA, A CELEBRARSE EL DÍA 02 DOS DE MARZO DE
2020 DOS MIL VEINTE, A LAS 10:30 HORAS, EN SALA ANEXA AL SALÓN DE

PLENOS.

ORDEN DEL DÍA

I. INFORME DEL PRESIDENTE

II. INFORME DEL SECRETARIO

III. ASUNTOS VARIOS
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ÍNDICE DE CUENTAS PARA DESAHOGARSE EN LA OCTAVA SESIÓN
ORDINARIA DE LA COMISIÓN SUBSTANCIADORA DE CONFLICTOS

LABORALES CON PERSONAL DE CONFIANZA, A CELEBRARSE EL DÍA 02
DOS DE MARZO DE 2020 DOS MIL VEINTE, A LAS 10:30 HORAS, EN SALA

ANEXA AL SALÓN DE PLENOS.

ORDEN DEL DÍA

I.INFORME DEL PRESIDENTE

II.INFORME DEL SECRETARIO

III.ASUNTOS VARIOS

Agotado lo anterior, pasamos al primer punto del orden del día, relativo al
informe del Presidente.

I. INFORME DEL PRESIDENTE.

II. INFORME DEL SECRETARIO.

LA SECRETARIO LICENCIADA MA. DE LOURDES ORNELAS RAMOS:
“Esta secretaría da cuenta a ustedes señores Consejeros con el siguiente acuerdo
qué a continuación se pone a su consideración para lo que tengan a bien
determinar”.

1. Se da cuenta con acuerdos emitidos en diversos conflictos laborales,
mismos que a continuación se enlistan.

CONFLICTO LABORAL PARTE ACTORA Acuerdo

02/2019-C Verónica Rizo López

Noviembre/25/2019
Se hace saber nueva integración
de la Comisión, contesta
demanda, ofrece pruebas, dese
vista.

01/2917-C Noemi Araceli Flores López
Marzo/02/2020
Se recibe oficio, se emite
dictamen. (cumpl. Amparo)

04/2020-C María de Fátima Ramírez
Esparza

Marzo/02/2020
Se recibe oficio, previo al estudio
de admisión, gírese oficio.

29/2015-C Cesar Octavio Magallanes
Escalera

Febrero/17/2020
Se recibe oficio, agréguese.

…”
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